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LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE
Avv. Mauro Pirazzoli

Oggetto: Art.1 comma 410 Legge 11 dicembre 2016 n. 232 — rinnovo rapporti contrattuali in scadenza
1 31.12.2018 al fine di garantire la continuita dell’attivita di ricerca.

Premesso

CHE Con Nota prot. n. 29492 del giorno 20.12.2017 con la quale la Direzione Generale della Sanita
animale e dei farmaci veterinari del Ministero della Salute, ha comunicato I'intenzione di
proseguire per un ulteriore biennio i rapporti convenzionali in essere con questo Istituto
relativamente alle attivita di ricerca corrente e ai progetti finalizzati in essere, indicando le
relative disponibilita finanziarie per 'anno 2018 e rinviando a successiva nota le indicazione
nominativa dei rapporti contrattuali riferiti alle predette attivita, per i quali veniva anticipata
richiesta di proroga;

Viste

LE  Note acquisite agli atti di questa Amministrazione, con le quali i Responsabili di Struttura hanno
richiesto 1l rinnovo dei rapporti contrattuali in essere con i Signori: NANNI Linda, VENTT Sara,
in scadenza il 31.12.2018 al fine di garantire I'espletamento delle attivita relative alle suddette
Convenzioni dando atto che non ¢ possibile utilizzare le risorse umane attualmente in servizio
presso questo Istituto per le professionalita richieste, dichiarando contestualmente che i
medesimi collaboratori svolgono attivita di ricerca e/o di suppotto alla ricerca.

Dato atto

CHE 1l Direttore Generale ha espressamente accolto le suddette istanze;

CHE La circolare n.3 del 2017 del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione
prevede che: @/ fine di garantire la continuita delle attivita di ricerca, il personale degli Istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico e gl Istituti 0o0profilattici sperimentali gode anche di una specifica disciplina, ai
sensi dell’articolo 1, comma 410, della legge 11 dicembre 2016, n. 232. Tale previsione consente infatti ai
suddetti enti, in deroga al divieto di cui all’articolo 7, comma 5-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001 e,
dunque, anche a titolo di collaborazione coordinata e continuativa caratterizzata da eterorganizzazione, di
continuare comunque ad avvalersi del personale addetto alla ricerca titolare di contratti di lavoro flessibile al
31.12.2016. Tale norma di favore ¢ rimasta in vigore ed é stata anzi precisamente coordinata anche con il
d.lgs. n. 75 del 2017, precisamente all'articolo 22, comma 10 del predetto decreto”.

CHE Gl incarichi in oggetto rientrano nella fattispecie di cui all’art. 7 comma 6 del D.Lgs.
n.165/2001;

CHE Gl incarichi in oggetto non rentrano nel dettato dell’art. 6 del D.lgs 24.06.2014 n. 90,
convertito con modificazioni con legge 11.08.2014, n 114, recante disposizioni in materia di
incarichi conferiti a soggetti in quiescenza;

Accertato

CHE 1l finanziamento relativo al rinnovo dei suddetti rapporti contrattuali verra garantito dalle
Convenzioni in essere con il Ministero della Salute confermate, anche per I'anno 2019;



Ritenuto

DI

DI

Rinnovare i collaboratoti in scadenza fino al raggiungimento dei 36 mesi lavorativi,
prevedendo per essi alla fine del contratto inizio di un percotso ricorrendo alla “piramide
dei ricercatori” legge di bilancio 205/2017 commi 424-434;

Rinnovare i collaboratori di seguito elencati per i seguenti petiodi:

Dott.ssa NANNI Linda petiodo 01.01.2019 — 30.06.2019

Dott.ssa VENTI Sara periodo 01.01.2019 — 15.04.2019

dando atto che le retribuzioni e le destinazioni di servizio resteranno invariate rispetto agli
attuali rapporti.

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Dirinnovare i rapporti contrattuali in essere con i Signori:

Dott.ssa NANNI Linda periodo 01.01.2019 — 30.06.2019
Dott.ssa VENTT Sara periodo 01.01.2019 — 15.04.2019

2. Di dare atto che le retribuzioni e le destinazioni di servizio relative ai contratti rinnovati ai

sensi dei punti nn.1 e 2 resteranno invariati rispetto agli attuali rapporti contrattuali;

3. Di dare atto che le proroghe dei contratti in oggetto verranno garantite dalle Convenzioni in

essere con 1l Ministero della Salute confermate, anche pet 'anno 2018 giusta nota 29492 del 20
dicembre 2017.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

Vista la proposta di deliberazione avanzata del dirigente Responsabile della Direzione Gestione Risorse
Umane Avv. Mauro Pirazzoli avente ad oggetto “Art.1 comma 410 Legge 11 dicembre 2016 n. 232 —
rinnovo rappott contrattuali in scadenza il 31.12.2018 al fine di garantire la continuita dell’attivita di
ricerca”

VISTO il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente dell’'U.O. Economico/finanziaria;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla approvare cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono mtegralmente trascritti

1. Di rinnovare i rapporti contrattuali in essere con i Signori:
Dott.ssa NANNI Linda periodo 01.01.2019 — 30.06.2019
Dott.ssa VENTI Sara periodo 01.01.2019 — 15.04.2019

2. Di dare atto che le retribuzioni e le destinazioni di servizio relative ai contratti rinnovati ai
sensi dei punti nn.1 e 2 resteranno invariati rispetto agli attuali rapporti contrattuali;

3. Di dare atto che le proroghe dei contratti in oggetto verranno garantite dalle Convenzioni in
essere con il Ministero della Salute confermate, anche per 'anno 2018 giusta nota 29492 del 20
dicembre 2017.

IL DIRETTORE GENERALE
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